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(") MUTUALISATION

L'UNSa, majoritaire dans les 3 CSE, a permis d’obtenir la mutualisation des budgets ASC (Activités Sociales et
Culturelles). Grace a cette mutualisation, les dotations seront désormais réparties de maniére plus équitable
au sein de I'UES SFR, sans distinction des masses salariales de chaque périmetre CSE.
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L'UNSa a passé I'été a travailler pour que les salariés puissent bénéficier d’'un événement de fin d’année. Pour
I'IDF, ce sera le parc Astérix le samedi 14 ou le dimanche 15 décembre (entrée, parking et buffet). Les
événements pour les régions sont en cours de finalisation. Inscriptions mi-octobre sur le site des CSE.

L'UNSa prolonge les locatives avec une subvention de 400€ par semaine (limitée a 2 semaines par an).
= Une nouvelle subvention (sport/culture) de 100€ pour le dernier trimestre 2019.

Les chéques cadeaux Noél pour vous et vos enfants arrivent, les montants sont en validation.

Les cheques-cadeaux événements familiaux de 100€ (Mariage, PACS, Naissance, Adoption, Retraite).

() PARTICIPATION 2018

En 2018, 1,32 Millions d’euros a partager entre salariés de SRR, SFR et SFR Collectivité. Soit de 90 a 180 euros
net par salarié (montant dépendant du salaire et de la présence sur I'lannée). Vous recevrez début octobre le
formulaire pour préciser votre choix de placement ou de paiement.

Par souci d'équité, 'UNSa a demandé une prime compensatoire pour les salariés de SFR Fibre, SFR Business
Distribution et SMR qui n‘ont pas de participation. La Direction nous a confirmé que le sujet était en réflexion.
Une nouvelle négociation portant sur la participation 2020 va débuter. 'UNSa se battra pour qu’une formule de
calcul dérogatoire soit retenue et qu’elle soit a la hauteur des investissements des salariés.

(") ACTION JUSTICE NAQ RN EZ YN

Conformément a notre décision de juin dernier d’aller en justice suite au refus de la direction d’appliquer la
rétroactivité pour la NAO 2019, le dossier a été déposé. Sachez que le dossier sera plaidé le mardi 22 Octobre
2019 au Tribunal de Grande Instance de PARIS a 14HQ0O0. A Suivre ...
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La volonté de 'UNSa est de faire en sorte que tous les salariés de la nouvelle UES bénéficient, le plus rapidement
possible, des mémes accords mais aussi des mémes usages.
Un accord sur le calendrier des négociations est en cours, 'UNSa a énoncé ses priorités et ses objectifs :

= La classification des emplois : a travail égal, classification et rémunération égale. Négo en décembre 2019

= Le theme des rémunérations (CCNT / Astreintes et IP). Négo en janvier 2020

= Les accords sur le temps de travail (JRTT/CP/TAD). Négo en février 2020
Le temps des différences de traitement n’est plus supportable ! Les salariés travaillent dans les mémes
organisations depuis 2015, les objectifs économiques et financiers sont maintenant bien accordés.
L'UNSa a demandé a ce que la Direction ait la méme exigence pour réussir cette harmonisation sociale.
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Choisir 'UNSa, c’est Agir !
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() ALTICE CAMPUS B2C

Catherine LEFEBVRE
Christine REDUREAU
Davy METTLER
Edgard MASSAMBA
Elisabeth BEBE
Fatou FALL

Isabelle FOUCHER
Sofia ALLOUN

(" )BORDEAUX LAC

Karine GALLY
Larbi BAHIDA
Marc MONTEIL
Sonia CARMONA

()LA REUNION

Alex SIDAMBAROMPOULE
Michel VAS

Pierre Yves TOLSAU
Sylvaine CHARLETTE

() LILLE - CASTEL

Arnaud SINNESAEL
Christophe GHEYSEN
Ingrid LEBOMBI

Malek Nassim HAMADAS

() NANTES - ST-HERBLAIN

Abdon IVALA
Fabrice LAURENT

ALTICE CAMPUS B2B

Christophe COENT
Mohamed HSAINE
Naima AZZOUZ

Richard BADOC

Sidi Mohammed DERBALI
Sonia CHTOUROU

COURBEVOIE PROLOGUE

Bertrand PHILIPPOT
Ibrahima YATABERE
Jamel HOUKOUMI
Mohamed BOUDRIBLA

AIX - LE SULKY

Christophe CLION
Fabrice ANTONIUTTI
Jean-Christophe BOISSIER
Radia AMARIR

Richard NICOLAS

Valérie STEVENIN

TOULOUSE - BASSO

Marouane BADAOUI
Nicolas BONGIOVANNI
Vincent INSA

RENNES

Ludovic RAULT
Solenne PORTEBOEUF
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. Représentants: |

ALTICE CAMPUS RSI

Gilles FLAURAUD
Hamid BOUAKAZ
Jean Marc LIOTIER
Jérome GUITONNY
Kamel BEKKI
Mohammed BELARBI
Stéphane PAPIN

PARIS LES ULIS

Esther KRISPIL
Franck LAPORTE
Salim DEGHMOUN
Soufyane ATROUSSY

LYON BRON -ST PRIEST

Florence MAYET
Jean-Philippe CASERUS
Philippe PERNOT
Soumia ZOUARI

Laure SAUNIER
Raphaélle DELEPIERRE
Thierry WIART

ISNEAUVILLE
Axelle WAZZAU

MULHOUSE
Guy BASTOS

VELZY-PALAISEAU
Nordine KESSASRA
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